— Whaller

Communiquer et collaborer

en toute sécurité
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Whaller : communiquer et collaborer en toute securite

Déployez une plateforme sociale et collaborative
complete.

-

De l'intranet collaboratif au réseau social d'entreprise,
Whaller s'adresse aux organisations qui veulent
acceélérer leur transformation numeérique, sans
délaisser leur cybersécurité. Whaller convient aussi
bien aux petites equipes qu'aux tres grands réseaux.

Bonjour a
Bienvenue sur notre nouvelle plateforme collaborative ! Je vous invite a consulter le guide d'utilisateur
Sivous

en piéce-jointe (également disponible dans la box de fichiers de cette sphére
avez des questions, n'hésitez pas a co enter ce message, un des

Guide utilisateur des
outils numeriques

B & Whaller DONJON est premiere plateforme

collaborative ayant obtenu le Visa sécurité de '’ANSSI
pour la qualification SecNumCloud.
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https://whaller.com/fr/secnumcloud

Collaborez en toute confiance, sans compromettre votre sécuriteé

v Communiquer...

De la simple messagerie au réseau
social d’entreprise, Whaller est avant
tout une solution de
communication, gu'elle soit interne
a une equipe, une organisation ou
bien externe (partenaires, clients,
etc.).

G

GIF

G

<’ .. et Collaborer...

Box de fichiers, co-édition,
évenements, taches, visio, audio,
webinaires... Whaller est équipé de
tous les outils collaboratifs utiles a la
création, a lI'innovation, a la
facilitation du travail et du
téletravalil.
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3 .. en toute Sécurité

La sécurité dans toutes ses
dimensions (cybersécurité,
juridique, design) est le socle de
Whaller. Securise by Design, Whaller
protége vos données sensibles et
strategiques.
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BR L'histoire de Whaller

Créée en 2013 par Thomas Fauré, Whaller est une plateforme francaise de
réseaux sociaux et collaboratifs sécurisés.

Pendant 5 ans, Whaller a été une filiale du groupe Bolloreé. En juin 2018, nous
avons pris notre indépendance.

Nous nous efforcons de faire émerger des solutions souveraines et
indépendantes pour proposer des leaders forts face aux GAFAM et BATX.

En aolt 2024, Whaller DONJON devient la premiére plateforme collaborative
a obtenir le Visa sécurité de I'ANSSI pour la qualification SecNumCloud.

En quelques chiffres:

 + 20 collaborateurs  +10 ans d'expérience
« 1000 00O utilisateurs e 1déploiement par jour

e + 200 clients,

. A propos de Whaller
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Nos solutions

Nos solutions couvrent I'ensemble de vos besoins de collaboration et de comm
externe, dans une logique de croissance de vos usages. Vou
guelgues communauteés, puis I'élargir a la fois fonctionne

[

Whaller répond parfaitement a vos enjeux de trans



® Réseau social

Créez votre propre réseau social
Interne ou public, pour une
communication moderne et
coopérative.

Organisez votre réeseau autour
d’'espaces communs et d'une infinité
de communautés.

O L

Bienvenue sur notre plateforme collaborative ! £
Consultez le également disponible dans la
N'hésitez a contacter undes - si vous avez des questions.

3! z Equipe Cyber

Vanessa GIBSON

~ 26 réactions |
Peux-tu nous envoyer les visuels

de la présentation ?

.gg BANCH! £%
¥ Merci @Marie et bienvenue a tous ! “

»' 10 réactions

AA
&/ @VanessaG, les voici !

&

Tres simple a prendre en main

2 S5réactions

Moo
7\
Aujourd’hui
Pierre REFAU

Voici le fichier de présentation !

Message
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* Plateforme collaborative

£ Récompenses

Chaque spheére dispose d'une boite a outils
collaboratifs complete:

2> ACME - Equipe all
Reunions en ligne, gestion de taches et kanban,

Box de fichiers, coédition 100% compatible avec
MS Office, événements et calendriers,
conversations structurees, taxonomie, partages
de fichiers lourds, sondages, petites annonces.

J Vanessa GIBSON 0 Matthieu HANSFORD

Whaller vous equipe de tous les outils
nécessaires |

Marie FOUSSOL
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s Portails Intranet et site public

Actualités ~ - | Articles Cyber ~ @ FaQ - (33 Membres © sphéres b Entrerprise

Privacy by design au coeur d'/ACME Corporation

a Marie FOUSSOL

Batissez un Intranet ou un extranet moderne,
entierement modulable et personnalisable.

Disposez d'un portail a votre image grace a une
bibliotheque de widgets en croissance
permanente et a un CMS complet.

(eced
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= Digital workplace

Disposez d’'une plateforme multi-organisations,
pouvant accuelllir des milliers d'utilisateurs, sur
une plateforme en marque blanche intégrable a
votre Sl.

Renforcez I'expérience collaborateur grace a des
pages personnelles de synthese lui permettant
de gérer son quotidien, sans surcharge mentale
et sans confusion.

F?‘» acMe

Actualités

oz

=~

/
‘2
-

Derniers messages publiés

0 Marie FOUSSOL

®

£34 @ 20

@ Matthieu HANDSFORD

™7
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Mes taches

= Mes fichiers

Vidéo de présentation

Mes favoris

& \Whaller



Ce que Whaller vous apporte

€ La sécurité

Vos données vous appartiennent
vraiment

Les plus hautes normes de
cybersécurité sont appliguées

Les spheres sont étanches

Zéro exploitation de données

- La simplicité (UX)

Interfaces intuitives et claires

Tous les messages ont un contexte :

la sphere

Vous savez toujours qui pourra lire
VOS messages

Vous pouvez tout supprimer
définitivement a chaque instant

[Classification : public | TLP:WHITE]

~ La productivité

Moins d’emails, moins de
notifications

Pas de flux mélangés
Aucune sollicitation parasite

Restez concentreé sans étre
iInterrompu

® \Whaller




Whaller se distingue



& Focus sur la cybersécurité

Whaller met l'accent sur la cybersécurité, comme en
temoigne la nomination de son Directeur de la
cybersécurite en 2022, Cyril Bras.

Cyril est également vice-preésident d’'Hexatrust.

« L'obtention de la qualification SecNumCloud de Whaller
est pour moi le défi n°1. C'est aussi un engagement fort en

faveur d’'une valeur qui compte beaucoup pour moi, a
savoir la souverainete numeérique. »

LI Nomination Cyril Bras
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<’ Labels et certifications
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Qualification SecNumCloud

Whaller DONJON est la premiere
plateforme collaborative ayant
obtenu le Visa sécurité de
I'ANSSI pour la qualification
SecNumCloud. Cette
qualification souligne notre
engagement pour la protection
des données sur notre
plateforme sociale et
collaborative.

Label Utilisé par les armées
francaises

Depuis 2019, Whaller équipe le
Ministere des Armées, et a recu
en reconnaissance le label

« Utilisé par les armées
francaises » en 2021.

En 2020, lors des premiers
confinement, Whaller a été
choisi pour équiper 'ensemble
du Ministére comme solution
palliative de télétravail.

Premiere solution souveraine
labellisée Privacy Tech

Whaller est la premiere
entreprise a obtenir le label
« Sovereign Solution » par
I'association Privacy Tech.

Le label créé en partenariat
avec AFNOR

certification comporte 5
catégories et s'adresse aux
éditeurs de logiciels francais
BtoB et BtoC.

[Classification : public | TLP:WHITE]

Label UBCYBER de I'agence
suisse UBCOM

Le 19/11/2020, UBCOM annonce
avoir sélectionné et labellisé la
solution développée par la
startup francaise Whaller, leader
des solutions sociales et
collaboratives sécurisées. Cette
décision est prise dans le cadre
des recherches et démarches
de sélection d'offres en
cybersécurité réalisées par
UBCOM.

® Whaller



Y Visa sécurité de I'ANSSI pour la qualification SecNumCloud
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DE SECURITE RA""

Whaller DONJON, premiere plateforme
collaborative ayant obtenu le Visa sécurité de
I'ANSSI pour la qualification SecNumCloud

Cette qualification, décernée par I'Agence Nationale de la
Sécurité des Systemes d'Information (ANSSI), confirme notre
engagement envers une sécurité et une conformité
exemplaires dans le cloud computing. Elle renforce notre
position en tant que leader de conflance dans le secteur des
plateformes collaboratives et souligne notre réle dans le
renforcement de la souveraineté technologique francaise.

# Whaller
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¢, lére entreprise a avoir obtenu le label « Sovereign Solution »

Whaller est la premiere entreprise a avoir obtenu le
label « Sovereign Solution » par I'association
Privacy Tech.

Le label créé en partenariat avec AFNOR certification
comporte 5 catégories et s'adresse aux éditeurs de logiciels
francais BtoB et BtoC soucieux de la protection des données.

< https:/my.whaller.com/sphere/ppémxj/message/3227183

# Whaller
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§ Protection de votre entreprise contre les cyber-risques

Protégez votre espace collaboratif avec une
securite renforcee !

En partenariat avec un cabinet de courtage reconnu pour son
indépendance et son expertise en cybersécurité (Assur’
Gestion Finance), Whaller vous propose une assurance
cyber personnalisée, adapteéee a votre profil et besoins.

16
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<7 Une offre Cloud de Confiance 1007 francaise
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_ Whaller + ¥ OVHcloud

Whaller s’est allié avec OVHcloud pour creer une
veritable offre Cloud de Confiance 100% francaise.

Dans le contexte de la stratégie « Cloud de Confiance » porté
par I'Etat francais, corrélée a I'exigence SecNumCloud de
I’ANSSI, nous avons vu émerger deux offres dites de
confiance soutenues par les alliances franco-américaines
Orange-Microsoft, et Thales-Google.

Whaller porte l'alternative 100% francaise en partenariat avec
OVHcloud.

# Whaller



¥ N°1 francais en UX et ergonomie

L'UX est le critere de réussite n°1dans la
transformation numeérique.

En 2021, Lecko a attribué un « score UX » a plus d'une
centaine de solutions collaboratives. Whaller a obtenu un
score de 63%, placant nos solutions devant Microsoft 365,
Confluence et I'ensemble des solutions francaises. A titre de
comparaison, Workplace from Meta a obtenu 68%.

18
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1 Distinction face aux géants américains

Whaller est I'une des rares plateformes
francaises a se distinguer face aux
géants americains du web, preuve de sa

robustesse et de sa pertinence sur le
marche.

« Whaller se construit petit a petit une
place de choix dans I'écosysteme. La
plateforme concilie maturité fonctionnelle
et positionnement pertinent, tout en
animant une communauteé de « fidéles »
grandissante, atout pour son
développement. » Cabinet Lecko

[Classification : public | TLPWHITE] # Whaller
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- La solution la plus unifiee du marché. Grace aux spheres.

De nombreuses solutions collaboratives ont beaucoup
augmenté leur couvertures fonctionnelles ces dernieres
années, recopiant les unes sur les autres, présentant parfois
des stores complets d'applications ou se présentant comme
des clones de solutions bien connues.

Cet entassement de fonctionnalités ne rime que rarement
avec « facilité d'utilisation ».

Whaller a su conserver une cohérence dans ses evolutions
fonctionnelles, la plateforme a toujours été concue autour
du concept des « spheres étanches », et de
I'hypercontextualisation.

Whaller est aujourd’hui la solution la plus unifiée du marché,
fidele a ses intuitions de départ, orientées pour une meilleure
protection et une simplicité d'usage.

20
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4 La scalabilité

2

La seule solution qui répond parfaitement aux
petites équipes comme aux tres grands reseaux

Une des qualités de Whaller, avec son systeme de spheres,
est de pouvoir aussi bien répondre aux besoins des petites
équipes qui ont besoin de collaborer au quotidien, gu‘aux tres
grands réseaux, avec de nombreuses entites.

Whaller est congu autour d'un systeme arborescent de
sphéeres (espaces d'échanges), d'organisations (portails
intranet) et de fédérations (workplace multi-entités) qui
permet d'accompagner la croissance naturelle de son
déploiement.

La souplesse de ce systéme est unique sur le marché.

# Whaller



& Whaller (IA)ssistant : I'IA générative au coeur de Whaller

Q Résumer les messages non lus
@ Corriger les fautes

@ Résumer la conversation

/’ Améliorer le texte
> AdapterenFALC

I
Création automatique de tache

®) ®

o)

g Rédiger une réponse courte ou longue

Géneérez automatiquement des taches pour une
efficacité accrue, corrigez et ameéliorez vos textes pour
une rédaction facilitée, synthétisez vos discussions pour
une communication fluide et adapter vos textes pour une
accessibilité (*FALC) maximale.

Choisissez des services 100% francais, avec une
innovation alignée sur la souveraineté numerique.
Hébergez vos données chez Mistral Al ou OVHcloud, pour
une maitrise totale de vos informations.

Bénéficiez d'une sécurité renforceée avec notre
plateforme concue en « Security by Design ». Whaller
(IA)ssistant assure une conflance totale aux gestionnaires
d'organisations, utilisateurs et administrateurs de spheres

*Le FALC (Facile a Lire et @ Comprendre) est une méthode de rédaction simplifiée qui vise a rendre les informations accessibles a tous, en particulier aux personnes en situation de handicap mental ou cognitif. Elle repose sur des régles précises de vocabulaire, de grammaire et

de mise en page pour faciliter la compréhension et I'autonomie des lecteurs.

22
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Aristote : votre assistant pour des comptes-rendus automatiques

23

rrrrr

ACME - Equipe A :

d SECCIMANO

J Sophie LAMAND

Résumé de la visio-conférence

Durée de la réunion : La commencé a 14:30 et s'est fini a 15:10.

Principaux thémes abordés :

Actions découlant de la réunion :

\'z 4 )
% Gn 3%~ | Partager )

Whaller integre Aristote, une intelligence artificielle,
développée par CentraleSupélec, dédiée a la créeation de
comptes rendus automatiques. Grace a Aristote, vos
reunions et discussions sont synthétisees en temps réel,
vous permettant de gagner un temps préecieux et de vous
concentrer sur l'essentiel.

Cette nouvelle fonctionnalité s'ajoute a notre suite d'outils
collaboratifs, renforcant ainsi notre engagement a fournir
une plateforme complete et intuitive pour la gestion de vos
projets et communications.

# Whaller
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https://www.centralesupelec.fr/

Discussions, votre messagerie instantanée professionnelle

Lancez des conversations privées en un clic grace a une
interface conviviale et intuitive. Gérez facilement vos
échanges grace a une barre laterale organisée et des
notifications intégreées.

 MyWhaller v

)| & o

o o

g O,

QL el

?';wm e Personnalisez votre expérience de messagerie avec des

e M- BN s==—  options avancées telles que le marquage de vos échanges
o= favoris, la visualisation rapide des membres et la
o possibilité de renommer vos discussions.

Profitez d'une flexibilité maximale avec Discussions,
disponible sur le web et mobile, et compatible avec le
protocole libre « JABBER » pour une connectivité optimale
avec d'autres clients de messagerie.
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& Nos utilisateurs parlent
de nous

418 /5 4,5 /5

« Whaller, une plateforme de réseau
PRIVATIF ! »

« Excellent outil d'entreprise pour la gestion
des equipes ! »

» GetApp G

« Whaller, bien plus qu'une application de
communication »

+ de 200 avis positifs

« Je recommande a 1000% ! »

« Au top »

4.8 /5 4,7 /5

« An efficient and secure collaboration tool »

« Je vous recommande Whaller pour créer vos
reseaux sociaux »

< Capterra @

« Whaller, an easy tool for collaborative work »
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Christopher Apédo-Amah

Startup Program Manager OVHcloud, Chargé du
programme de mentoring

8 «Le mentoring est un projet bien spécifique. Notre but c’est réellement d'aider des

startups sur un challenge particulier, sur une probléematique qu’elles auraient dans le
développement de de leur activité avec un mentor OVHcloud sur une expertise métier.
A ce titre, nous cherchions vraiment une plateforme qui pourrait nous faire gagner du
temps, une plateforme tout-en-un qui pourrait automatiser certaines fonctions. »

\d OVHcloud
hristopher y
A\pédo-Amah G\

Nicolas Francois
Responsable du Lab InnovApec

8 « Depuis de nombreuses années, nous avions la conviction que nous

devions rassembler nos clients dans un espace privatif et sécurisé. Nous avions besoin
qu'ils puissent discuter ensemble a l'issue de nos prestations de conseil individuelles
ou collectives. Nous bricolions alors sur des forums sans pouvoir assurer aux
utilisateurs que ce qu'ils disaient était protegé. Aussi, la promesse de sécurisation de
Whaller a beaucoup compté dans notre choix. »

I \\ w Whaller 1S
apec
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https://blog.whaller.com/2022/12/13/federer-des-communautes-sur-une-plateforme-prete-a-lemploi/
https://blog.whaller.com/2023/09/26/comment-ovhcloud-tire-parti-de-whaller-pour-dynamiser-sa-communication/
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Laetitia Roggero

Directrice de la Communication a I'Université de
Technologie de Troyes en Champagne / Responsable de la
communication au niveau de l'initiative Université de
technologie européenne (EUt+)

Tiphanie Pons

Chargée de mission innovation et politiques publiques au Ministere
de I'"Enseignement supérieur de la Recherche et de I'lnnovation

& « Premiérement, c’est vraiment le c6té sur-mesure et service client. Il y a eu un vrai & « Notre réseau externe de coopération a permis de créer des échanges entre
echange, un accompagnement pour la mise en place de I'ensemble de nos groupes de établissements de I'Enseignement Supérieur, de développer les bonnes pratiques et
travail, puisque c'est un projet européen avec énormément de groupes de travail sur d'engager les différentes communautés autour de sujets diverses. »

des thématiques trés variées. Cela nous permettait davoir cette souplesse pour
organiser notre travail. »

£Z-VOUS

conn. aller ?
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https://blog.whaller.com/2023/10/17/whaller-accompagne-la-transformation-numerique-des-universites/
https://youtu.be/NY_tITJ1eJE?feature=shared

Rejoignez le programme Béta testeur et
profitez de nombreux avantages

En devenant Beta testeur, vous aurez I'opportunité de:

- Découvrir les nouvelles fonctionnalités de Whaller avant
leur publication officielle.

- Participer activement a I'amélioration de la plateforme en
partageant vos retours et suggestions avec notre equipe.

- Personnaliser votre expérience utilisateur en activant ou
désactivant les fonctionnalités Béta selon vos préférences.

programme > eta testeur
Pour accéder au programme Béta, il vous suffit de vous rendre sur
votre profil, puis de cliquer sur « Fonctionnalités Béta ».

Donnez-nous votre avis

N'hesitez pas a partager vos retours et suggestions sur les
fonctionnalités Béta que vous testez. Votre feedback nous aide a
ameliorer continuellement Whaller et a répondre au mieux a vos
besoins.

[Classification : privé | TLP:AMBER]



https://youtu.be/zxNibvWxW8E

LI Liens et ressources

. Cliguez sur l'une des rubriques ci-dessous pour en savoir plus.

-

Det_alls de-s’ Centre d’'aide
fonctionnalités

Roadmap &
Release Notes

8 WHAp,
l_\' l'{‘x

£ X

Communaute
Whaller Blog Whaller X
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